ROMANIA
JUDETUL NEAMT
PRIMARUL COMUNEI TARCAU

DISPOZITIE
privind constituirea echipei de implementare a proiectului
~Reabilitare §i modernizare camin cultural, sat Tarciu, comuna Tarcau, judetul Neamt”

Gaind Tulian — primarul comunei Tarciu, judetul Neamt;

Urmare a adresei nr. 2.279/07.03.2017 a Agentiei pentru Finantarea Investitiilor Rurale prin
care autoritatile locale sunt notificate cu privire la selectia spre finantare a proiectului ,,Infiintare
sistem de alimentare cu apd potabili si canalizare menajerd cu statie de epurare satele Tarciu si Straja,
comuna Tarcdu, judeful Neamt” prin Programul National pentru Dezvoltare Rurald, precum si
masurile prealabile incheierii contractului de finantare;

Viézénd referatul viceprimarului comunei nr. 3.462 din 24.04.2017 prin care se propune
numirea prin act administrativ a unei echipe care va urmdri la nivel local implementarea proiectului si
va asigura legdtura cu autoritafile i institutiile implicate in procedura de finantare a acestuia pe
perioada de derulare a proiectului;

Cu respectarea prevederilor:

a) Legit nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificérile si
completdrile ulterioare;

b) Codului Muncii adoptat prin Legea nr. 53/2003, cu modificirile si completarile ulterioare;

c) art. 34 din Legea cadru privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice
nr. 284/2010, cu modificarile si completirile ulterioare:

d) art. 4 alin. (5) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 99/2016 privind unele masuri
pentru salarizarea personalului platit din fonduri publice, prorogarea unor termene, precum si unele
masuri fiscal-bugetare, cu modificarile si completirile ulterioare;

Tinand cont de precvederile Ordinului nr. 42/77/2011 privind aprobarea Normelor
metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a
personalulul platit din fonduri publice;

Avénd in vedere prevederile art. 61 alin. (2) si alin. (5), coroborate cu cele ale art, 63 alin. (1)
lit. d) si cele ale alin. (5) lit. a) si lit. e) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata,

in temeiul art. 68 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu
modificirile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art. 1 Se constituie echipa de implementare a proiectului ,,Reabilitare $1 modernizare camin

cultural, sat Tarcéu, comuna Tarcdu, judetul Neam{” in urméitoarea componenta:

1. Zait Nicoleta — manager proiect;

2. Cirlig Ana-Laura — responsabil tehnic;

3. Vaides Camelia-Eugenia — responsabil financiar;
4. Radu Ramona — responsabil cu achizitiile publice;
5. Grasu Liliana — secretar echipd de proiect.

Art. 2 (1) Echipa de proiect este responsabild de realizarea activitdtilor prealabile necesare

inchelerii contractului de finantare cu autoritatea de management in termenul
comunicat de Agentia pentru Finantarea Investitiilor Rurale, cele stabilite a fi efectuate
prin proiect, precum si a celor care derivd din obligatiile beneficiarului fatd de
autoritatea finantatoare conform contractului de finantare care urmeaza a fi semnat.
(2) Activititile prestate de citre personalul nominalizat in echipa de proiect sunt
reflectate corespunzator in cuprinsul fisei postului aferente proiectului, prevazute in
anexele nr. 1 — 5 la prezenta dispozitie, atributii care completeaza fisele de post ale
functiei de baza detinute in cadrul primariei.




Art. 3 (1) Incepand cu data emiterii prezentei, pe perioada de implementare a proiectului
»Reabilitare §1 modernizare camin cultural, sat Tarciu, comuna Tarciu, judetul
Neam(”, salariatii si functionarii publici mentionati la art. 1 vor beneficia de o majorare
a salariului de bazd cu pand la 25 clase de salarizare in raport cu timpul alocat pentru
realizarea activititilor pentru proiect si fara a depdsi timpul de lucru maxim previzut de
lege, dupa cum urmeaza:

I clasd de salarizare pentru péna la 8 ore de activitate;

5 clase de salarizare pentru 9 ore pana la 35 ore de activitate;

- 9 clase de salarizare pentru 36 ore pand la 62 ore de activitate;

- 13 clase de salarizare pentru 63 ore pana la 89 ore de activitate;

- 17 clase de salarizare pentru 90 ore pand la 116 ore de activitate;

- 21 clase de salarizare pentru 117 ore pana la 143 ore de activitate;

- 25 clase de salarizare pentru mai mult de 143 ore de activitate;

(2) Majorarea prevazutd la alin. (1) se acorda lunar in baza fiselor de pontaj care atesti
timpul efectiv lucrat in luna precedentd de fiecare membru al echipei de implementare
in cadrul proiectului, insusite de catre managerul de proiect si aprobate de citre
ordonatorul principal de credite.

Art. 4 Prevederile ce decurg din emiterea prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de
citre echipa de implementare prevazutd la art. 1, persoana responsabili cu resursele
umane si compartimentul contabilitate.

Art. S Prezenta dispozitie se comunicd, in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului
comunei, in termenul previzut de lege, Prefectylui Judetului Neamt, personalului din
structura functionald a administr deale, si se aduce la cunostintd publica
prin afisaj la sediul primariei.
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REFERAT

Privind necesitatea constituirii echipelor de proiect pentru
implementarea proiectelor:
- Reabilitare si modernizare camin cultural Tarcau
- Infiintare sistem de alimentare cu apa potabila si canalizare
menajera cu statie de epurare satele Tarcau si Straja

Avand in vedere notificarile beneficiarului privind selectarea
cererii de finantare si semnarea contractului de finantare emise de
AFIR cu nr. 2279/07.03.2017 inregistrata la beneficiar sub nr.
1978/07.03.2017 pt contractul de finantare
CO760CM00011612900113 si nr. 3453/24.03.2017 pt contractul de
finantare C0720AM00021612900276, se impune constituirea la
nivelul primariei comunei Tarcau a echipelor de proiect formate din
personalul existent angajat in cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Tarcau.

Avand in vedere complexitatea si importanta implementarii
acestor doua proiecte si calendarul care trebuie respectat conform
notificarilor mentionate este ca necesar ca prin act administrativ emis
de primarul comunei Tarcau in calitate de reprezenat legal sa fie
stabilite componenta si atributiile personalului ce vor face parte din
echipele de proiect.

In conformitate cu cele expuse rog dispuneti.

VICEPRIMAR,
Mircea ValeriyNistor




