
ROMANIA
JUDETUL NEAMT

PRIMARUL COMLTNEI TARCAU

DISPOZITTE
privind constituirea echipei de implementare a proiectului

,,Reabilitare qi modernizare cdmin cultural, sat Tarc6u, comunfTarcdu, judelur Neam1,,

GIinh Iulian - primarul comunei Tarciu, judetul Neam{;
Urmare a adresei nr. 2.279107.03.2017 a Agenliei pentru Finanlarea Investiliilor Rurale prin

care autotitdlile locale sunt notificate cu privire la seleclia spre finanlare a proiectului ,,infiin1are
sistenr de alirnentare cu apd potabild 9i canalizare menaj erd cu stalie de epurare satele Tarcdu qi Straja,
cor-r-runa 'farcdu, judelul Neam!" prin Programul Nalional pentru Dezvoltare Rurald, preoum gr
mhsurile preaiabile incheierii contractului de finantare;

Vdzdnd referatul viceprimarului comunei w. 3.462 din 24.04.2017 prin care se propune
nun-iirea prin act administrativ a unei echipe care va urmdri la nivel local implementarea proiectuiui qi
va asigura legdtura cu autoritdlile qi instituliile implicate in procedura de finanlare a acestuia pe
pclioada de derulare a proiectului;

Cu respectarea prevederilor:
a) l,egii nr. 188/1999 privind Statutul fr-urclionarilor publici, republicatd, cu modificdrile gi

completArile ulterioare;
b) Codului Muncii adoptat prin Legea nr. 5312003, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
c) att.34 din Legea cadru privind salarizarea unitard a personalului pldtit din foncluri publice

nr.28412010, cu modificbrile gi completdrile ulterioare;
d) afi.4 alin. (5) din Ordonanla de urgenld a Guvernului nr.99/2016 privind unele mdsuri

pentru salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, prorogarea unor re11nene, precum qi unele
n:risuri liscal-br"rgetare, cu rnodific6rile gi completdrile ulterioare;

linAnd cont de precvederile Ordinului nr, 4217712011 privind aprobarea Normelor
metodologice pentru aplicarea prevederilor Legii nr. 28512010 privind salarizaiea in anul 2011 a
personaluiui pldtit din fonduri publice;

AvAnd in vedere prevederile art. 61 alin. (2) qi alin. (5), coroborate cu cele a1e art. 63 alin. (1)
lit. d) qi cele ale alin. (5) lit. a) $i lit. e) din Legea administraliei publice locale nr. 21512001,
republicatd,

In ten.reiul afi. 68 alin. (1) din Legea administraliei publice locale nr.215/2001, republicatd, cu
modilicdrile gi completdrile ulterioare,

DISPUN:

Art. 1 Se constituie echipa de implementare a proiectului ,,Reabilitare gi modernizare cdmin
cultural, sat Tarcau, comuna Tarcd.u, judelul Neam!,' in urmdtoarea componenld:
1. Zail Nicoleta - manager proiect;
2. Cirlig Ana-Laur.a - responsabil tehnic;
3. Vaideg Camelia-Eugenia - responsabil financiar;
4. Radu Ramona - responsabil cu achiziliile publice;
5. Glasu Liliana - secretar echipd de proiect.

Art.2 (l) Echipa de proiect este responsabild de rcalizarca activitdtilor prealabile necesaje
incheierii contractului de finanlare cu autoritatea de management in termenr:l
comunicat de Agenlia penhu Finanlarea Investiliilor Rurale, cele stabilite a fi efectuate
prin proiect, precum qi a celor care derivd din obligaliile beneficiarului fa{d de
autoritatea finanlatoare conform contractului de finanlaxe care unneazd a fi semnat.
(2) Activitdlile prestate de c6tre personalul nominalizat in echipa de prorect sunt
reflectate corespunzdtor in cuprinsul figei postului aferente proieclului. prevdzute i1
anexele nr. 1 * | la prezenta dispozilie, atribulii care completeazd fiqele de post ale
frinctiei de bazd de{inute in cadrul primbriei.



Art.3 (1) incepAnd cu data emiterii prezentei, pe perioada de implementare a proiectului
,,Reabilitare gi modernizare cdmin cultural, sat Tarcf,u, comuna Tarcbu, judelul
Neam!", salaria{ii gi funclionarii publici menlionaji la art. 1 vor beneficia de o majorare
a salariului de bazd. cu pind Ia 25 clase de salarizare in rapoft cu timpul alocat pentru
realizarca aclivitdlilor pentru proiect qi ftrd a depdqi timpul de lucru maxim prevAzut de
lcge. dupd cum urmeazd:
- 1 clasd de salarizare penlru pAnd la 8 ore de activitate;
- 5 clase de salarizare pentru 9 ore pAnd la 35 ore de activitate;
- 9 clase de salarizare pentru 36 ore pAnd la 62 ore de activitate;
- 13 clase de salarizare pentru 63 ore pAnd la 89 ore de activitate;
- 17 clase de salarizare pentru 90 ore pAnd la 116 ore de activitate;
- 21 clase de salarizare pentru 117 ore pind la 143 ore de activitate;
- 25 clase de salarizare pentru mai mult de 143 ore de activitate;
(2) Majorarea prevdzutd la alin. (1) se acordd lunar in baza fiqelor de pontaj care atestA
tirnpul efectiv lucrat in luna precedentd de fiecare membru al echipei de implementare
in cadrul proiectului, insugite de c[tre managerul de proiect qi aprobate de cdtre
ordonatorul principal de credite.

Art.4 Prevederile ce decurg din emiterea prezentei dispozilii vor fi duse la indeplinire de
cdtre echipa de implementare prevdzutd \a afi, l, persoana responsabild cu resursele
umane qi comparlimentul contabilitate.

Art. 5 Prezenta dispozilie se comunicd, in mod obligatoriu. plin inlermediul secretarului
comunei, in termenul prevdzut de lege, Judelului Neam!, personalului din
sfuctura fi-nc{ionald a publice I e, qi se aduce la cunoqtinld publich
prin afigaj la sediul primdriei.

N,. 67 ai, 24.04.2017

























REFERAT

Privind necesitatea constituirii echipelor de proiect pentru
implementarea proiectelor:

- Reabilitare si modernizare camin cultural Tarcau- Infiintare sistem de alimentare cu apa potabila si canalizare
menajera cu statie de epurare satele Tarcau si Straja

Avand in vedere notificarile beneficiarului privind selectarea
cererii de finantare si semnarea contractului de finantare emise de
AFIR cu nr. 2279/07.03.2012 wegistrata la beneficiar sub nr.
1978/07.03.2017 pt confactul de finantare
C0760CM00011612900113 si nr. 3453/24.03.2017 pt conrracrul de
frnantare C0720AM0002I612900276, se impune constituirea la
nivelul primariei comunei Tarcau a echipelor de proiect formate din
personalul existent angajat in cadrul aparahrlui de specialitate al
primarului comunei Tarcau.

Avand in vedere complexitatea si importanta implementarii
acestor doua proiecte si calendarul care trebuie respectat confonn
notificarilor mentionate este ca necesar ca prin act administrativ emis
de primarul comunei Tarcau in calitate de reprezenat leeal sa fie
stabilite componenta si atributiile personalului ce vor face narte din
echipele de proiect.

In conformitate cu cele expuse rog dispuneti.

vICEPRIMAR,
Mircea ValeriryNistor


